biosemiotiek

Oproep voor bestuursleden Stichting de Levende Schakel

Stichting de Levende Schakel is in 2005 opgericht door het toenmalige bestuur.

De Stichting is in het leven geroepen om te onderzoeken of en hoe er
mogelijkheden zijn om de ideeén over en het onderzoek naar de biologische mens
(en haar ontstaan) toegankelijk te maken voor een breder publiek.

Daartoe is begonnen met het exploiteren van een website www.biosemiotiek.nl en
het opzetten van een weblog http://bio-semiotiek.blogspot.com.

Het huidige bestuur

Het huidige bestuur ondersteunt de directeur van de Stichting met fondsenwerving,
met advies inzake PR&M en met het leggen van zinvolle contacten om de
doelstellingen van de Stichting dichterbij te brengen.

Het bestuur bestaat uit iemand uit het bedrijfsleven, de re-integratie en
participatie, die over een groot netwerk van uitvoerende professionals beschikt.
Deze groep uitvoerende professionals is een eerste insteek bij het uitdragen van de
ideeén, en het eerste aanknopingspunt voor het creéren van draagvlak.

Het tweede bestuurslid is bekend in de wereld van de fondsenwerving. Zij
begeleidt de directeur bij het indienen van aanvragen en het zoeken naar de juiste
fondsen.

Ter ondersteuning en uitbreiding van het bestuur wordt een derde bestuurslid
gezocht dat (meer) bekend is met de inhoud van de ideeén. De voorkeur gaat uit
naar iemand met een biologische achtergrond of interesse in de biologie. Het derde
bestuurslid kan ook een (gepensioneerde) professional zijn die bekend is op het
terrein van de semiotiek en de communicatie.

Functie van het nieuwe bestuurslid

Er is sprake van een collegiaal bestuur. Zij ondersteunt de directie bij het bereiken
van de doelstellingen. Er is niet een specifieke taakverdeling, hoewel de wet
vereist dat een voorzitter, secretaris en penningmeester benoemd worden. Op dit
moment is er een vacature voor penningmeester.

Het vermogen van de Stichting is op dit moment nihil. Pas wanneer een eerste
aanvraag is gehonoreerd, zal sprake zijn van een meer intensieve boekhouding. Dat
kan aanleiding zijn om binnen het bestuur de taken te herschikken. Beide zittende
bestuursleden zijn gewend met begrotingen en boekhoudingen te werken.

Te investeren tijd

Het bestuur vergadert tweemaal per jaar. Dit geschiedt in informele sfeer.
Vergaderingen hebben meer weg van brainstormsessies, daar de directeur van de
Stichting de dagelijks leiding heeft over de Stichting.

Tussentijds dient het bestuur via e-mail, telefoon en sociale media als vraagbaak,
feedback, ruggespraak en referentiekader.

Het staat bestuursleden vrij zelf te bepalen hoeveel energie en tijd zij wensen te
investeren buiten de vergaderingen om.

Betrokkenheid op de inhoud, de doelstellingen en de Stichting en haar directeur
zijn belangrijker dan de tijdsinvestering.
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Locatie
Hoewel de Stichting de Levende Schakel juridisch gezeteld is te Ridderkerk, vinden
de vergaderingen in onderling overleg plaats in Rotterdam.

Er is geen financiéle vergoeding beschikbaar voor het bestuurslidmaatschap. Wel
wordt overwogen een bestuursaansprakelijkheidsverzekering af te sluiten.

U kunt uw interesse voor een bestuursfunctie kenbaar maken aan de directeur van
de Stichting:

Mevrouw P.J.J. van de Vorst
patrice@biosemiotiek.nl

of bellen met 0180 434744
0628 543739.

Patrice van de Vorst Pagina 2


mailto:patrice@biosemiotiek.nl

	Oproep voor bestuursleden Stichting de Levende Schakel
	Het huidige bestuur
	Functie van het nieuwe bestuurslid
	Te investeren tijd
	Locatie

